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Mieux réussir I'’éducation inclusive®®
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Le SEA-UNSA s'engage comme il le fait maintenant depuis
plusieurs années, a apporter
(des réponses personnalisées et fiables}) aux collegues.
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|+ Défendre une véritable égalité professionnelle tout au long de la carriére

.+ Elaborer des propositions pour faire évoluer la réglementation en matiére
d'augmentation des taux d’accés a la hors classe et a la classe exceptionnelle
| o Exiger la transparence de toutes les procédures (avancement, mobilité,
promotions)
| « Permettre une seconde carriére par un réel accompagnement

de 'Administration
e Revaloriser les évolutions de carriéres et les salaires

. Revendiquer la création de postes
* Diminuer le temps de face a face

. » Reconsidérer les missions transversales des CPE
Intégrer toutes les missions dans les fiches de poste des enseignhant.e.s

» Travailler a la reconnaissance du travail des équipes de Vie Scolaire

ERE en matiére de politiques éducatives

» Améliorer la formation initiale et continue des agent.e.s

Ao Accompagner les collégues débutant.e.s par des tuteurs/tutrices

R lal e expérimenté.e.s et détaché.e.s pour cette mission
| » Obtenir des moyens suffisants et transparents pour assurer

EFFICACE une véritable école inclusive

Défendons le service public d'éducation
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